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Resumen

Objetivos. Describir los conocimientos, actitudes y atribuciones de responsabilidad del personal sanitario de
un hospital de segundo nivel de Galicia hacialas personas que viven con €l VIH.

Métodos: Estudio descriptivo transversal, realizado a profesionales sanitarios. Se aplicd un cuestionario
anonimo, dividido en 4 apartados:. caracteristicas sociodemograficas/laborales, actitudes, conocimientosy
atribuciones de responsabilidad hacialos pacientes con el VIH. Serealiz6 andlisis estadistico de los datos
mediante el test de 72 o test de Fisher para variables categéricas. Se solicitd asesoria estadisticaal Instituto de
Investigacion Sanitaria Galicia Sur, centro publico asociado ala Universidad de Vigo. Al tratarse de una
encuesta anénima realizada a profesional es sanitarios, no fue precisa su aprobacion por el comité de ética,
pero si se obtuvo la aprobacion de la direccion hospital aria.

Resultados: 363 profesionales sanitarios respondieron el cuestionario, 75,8% mujeresy 24% hombres. La
media de edad fue 42,76 afios. Los profesional es mas representados fueron: medicina (49%), personal de
enfermeria (39,1%) y auxiliares (6,9%). En cuanto alos afios de experienciaen e puesto de trabajo, €l 42,4%
tenia una experiencia 20 afios y €l 20,4% entre 10 y 20 afios. En los diferentes apartados, se observaron
diferencias significativas en algunas respuestas segun categoria profesional y experiencialaboral. Destaca en
particular el desconocimiento de términos como intransmisible = indetectable, el empleo de PrEP o la
creenciade que el virus se transmite por picaduras de mosquitos.

Discusion: Laluchacontrae estigmay la discriminacion hacia personas con €l VIH ha sido uno de los
grandes retos a nivel internacional. Estos aspectos influyen negativamente en la calidad de vida, favorecen el
aislamiento socia y limitan el acceso a servicios sanitarios. Diferentes estudios han demostrado que las
actitudes positivas de | os trabajadores sanitarios se correlacionan paralelamente con el grado de
conocimientos haciael VIH, mientras que existe una correlacion negativaentre el estigmay los
conocimientos. En determinadas preguntas de conocimientos en nuestro estudio, 1as respuestas incorrectas
corresponden al subgrupo de auxiliares de enfermeria en cuanto a categoria profesional y de mas de 20 afios
en el andlisis por afos de experiencia. Estos hallazgos podrian ser consecuencia de |a escasa homogeneidad
de lamuestra: los médicos participantes tenian menos afos de experiencialaboral, y por lo tanto una
formacion académica mas actualizaday reciente que el grupo de personal de enfermeria/auxiliares, que
probablemente presenta una formacion mas desactualizada a tratarse de un colectivo més envejecido. En el
estudio de Memish et al. observaron que aquellos médicos con menor experiencia en la atencion a personas
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con VIH tenian mas conocimientos, resultados similares a los obtenidos en nuestro estudio.

Conclusiones:. El personal sanitario, en contacto continuo con el paciente con el VIH, supone un punto
fundamental para erradicar el estigmay la discriminacion. Promover estrategias formativas para sanitarios
profundizando en conceptos actuales del abordaje del VIH, como indetectable = intransmisible 0 € uso de
PrEP, podria ser Util paradisminuir € estigmay meorar asi la asistencia alas personas que viven con €
VIH.
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