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202 - RELACION INTERPROFESIONAL ENTRE EL PERSONAL MEDICO Y DE
ENFERMERIA EN DISTINTAS UNIDADES HOSPITALARIAS

N. Khan de Freitas, S. Herrera Darias y J. Burillo Lorente

Parc Sanitari Sant Joan de Déu. Barcelona.

Resumen

Objetivos: Acercarnos a la realidad sobre la relacion entre el personal médico y de enfermeria en
distintas unidades de nuestro hospital, describiendo aquellas cuestiones que puedan determinar las
diferencias mas significativas entre un grupo y otro.

Métodos: Estudio descriptivo transversal prospectivo basado en un cuestionario de 20 preguntas
inspirado en el disefiado por Hojat et al. Se incluyeron variables demogréaficas y laborales como la
categoria profesional, titulacion, unidad de servicio, tiempo de trabajo, turno de trabajo y tipo de
contrato laboral. Para ello, se elabor6 una base de datos usando el programa SPSS v. 19 y se aplico
la prueba Chi cuadrado para grupos independientes analizando las respuestas a 7 de las 20
preguntas, que fueron consideradas como las mas determinantes para nuestro estudio.

Resultados: Participaron un total de 208 profesionales (128 del sector de enfermeria y 80 de
medicina). Destacaron los siguientes resultados por su significancia estadistica: cuando se preguntd
si “el alta médico deberia ser una decision conjunta entre enfermero y médico”, el 85,2% del sector
enfermeria estaba de acuerdo, mientras que del sector médico solo lo estaba el 72%. Respecto a si
“el médico es la autoridad dominante en materia sanitaria”, el 52,5% de los médicos estuvo de
acuerdo, que contrastaba con el 30,5% de enfermeros. Por tltimo, cuando se interrogé sobre si “los
enfermeros deberian poder realizar cambios en los cuidados de los pacientes sin consultar con el
médico”, el 74,2% del sector enfermeria considerd que si, mientras que apenas el 38,8% de los
médicos estuvo de acuerdo.
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Conclusiones: Dados los resultados obtenidos, se aprecian ciertas discrepancias entre ambos grupos
en cuanto a la percepcion de sus responsabilidades sobre el paciente, lo cual variaba segun el grupo
de edad al que pertenecieran los encuestados.
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